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Palabras del presidente

El afio 2022 fue transcendental en la historia de Atalaya Intercultural. Lo que en su dia (2002) nacié como un proyecto inter-
congregacional constituido por cinco instituciones, tuvo que ser redimensionado cuando dos de ellas, las Religiosas de Maria Inmaculada
y las Esclavas del Sagrado Corazén de JesuUs, como consecuencia de su proceso de reestructuracién, abandonan Burgos, en marzo y
junio, respectivamente, después de muchas décadas de una generosa y fecunda presencia apostélica en nuestra ciudad.

Tales ausencias implicaron el tener que clausurar algunos de los servicios que prestaba Atalaya. No fueron decisiones faciles. Es muy
de agradecer la ayuda ofrecida por CARITAS y por la Casa de San Vicente de Paul con el fin de paliar las necesidades mas urgentes.

En la Asamblea anual celebrada el 8 de julio de 2022, ademas de confirmarse la retirada de las dos Congregaciones mencionadas, se
optd porque los Salesianos y las Hijas de la Caridad asuman un papel colaborador, pero sin ser socios de pleno derecho y se concluyé
pedir a la Compaiiia de Jesus liderar la refundacion de nuestra Asociacién, en la perspectiva de que nuevas entidades asuman el
soporte juridico de Atalaya Intercultural, con representacion de la vida consagrada tanto activa como contemplativa y del laicado. Se
abria asi una interesante etapa de reflexién y discernimiento que ha ido dando positivos resultados a lo largo del afio, a la espera sélo
de que la Asamblea del 2023 (6 de julio) lo ratifique.

Mientras tanto, los coordinadores de cada una de las secciones, junto con una amplia respuesta de antiguos y nuevos voluntarios han
posibilitado, por una parte, continuar con los objetivos fundacionales y, por otra, abrirse alos retos y la profesionalidad que hoy conlleva
la emigracion, sin perder la cercania y la atencion personalizada que siempre nos ha caracterizado.

Con esperanza asumimos el futuro de Atalaya. Queremos contribuir a una creciente sensibilizacién contra la “globalizacion de la
indiferencia” y queremos dar vida real a los cuatro verbos que, con frecuencia, nos recuerda el Papa Francisco: “acoger, proteger,
promover e integrar” a los emigrantes y refugiados, conscientes de que cada uno de ellos es nuestro préjimo.

Detras del conjunto de Atalaya Intercultural hay un grupo humano cargado de ilusién y de valores altruistas, de los que también participan
quienes nos ofrecen alguna aportacion econémica. A todos, GRACIAS.

Joaquin Barrero SJ,
Presidente de Atalaya Intercultural.



CON UNA MISION DESDE 2002

Atalaya Intercultural es una asociacion sin animo de lucro que lleva 20 afios
al frente de un proyecto intercongregacional formado por cinco instituciones
religiosas de Burgos. Su misién principal es apoyar a la poblacion inmigrante
de la ciudad en mayor precariedad, promover sus derechos y contribuir a su

integracion social, laboral y cultural en la ciudad para que disfruten de una
vida digna.

Nuestro trabajo compartido se inspira en el humanismo cristiano y sigue

los valores de dignidad y justicia, interculturalidad, colaboracion,
voluntariado, transparencia y gratuidad.
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Acompanando
vidas

El ano 2022
de un vistazo

2548

personas
acompanadas

173

menores y
jovenes
acompanados

625

personas en
acompanamiento
juridico.

(Asesoria juridica

y tramitacion de

documentos)

434

personas
cubren sus
necesidades
basicas

1160

personas en el
programa de
Empleo

70

personas
regularizadas

377

personas
adultas
formadas

241

inserciones
laborales

140

personas
voluntarias



Trabajando en red
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Acogida

UNA PUERTA SIEMPRE ABIERTA

Con confianza, donde se trabaja para dar respuesta a las demandas y necesidades

béasicas de cada persona.

2548

personas atendidas

10146

acciones realizadas

1 448% | 552%

RANGO EDAD

1,3%
18-35 arfios  43,1%
45,6%

Menores

+35 anos

y A

nuevos expedientes (58,4%)
nacionalidades DESTACAN
de nueva llegada

Colombia
36,6%

Resto
27,6%

Georgia
3,2%

Ecuador
4%

Marruecos >
7,1% "~ Venezuela
Perdi 13,9%

7,6%

Financiado por: Junta de Castilla y Leon, Fundacion Gutierez Manrique,
Fundacion Circulo, Fundacion Alimerka y SUM Espana.




Somos una familia
venezolana que llego
a Burgos hace unos
meses buscando

una vida mejor para
nuestra hija.

En el Despacho de
Acogida nos han
brindado apoyo y nos
han orientado para

ir ubicandonos en la
ciudad. Agradecemos
profundamente este
acompariamiento.
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Coberturade Comedor

P En mayo de 2022 nos despedimos de las
# Esclavas del Sagrado Corazén en Burgos, y
n‘ ‘ ‘ Sl a ‘ S 2 cerramos el servicio de comedor que durante
re - ) \ tantos anos atendieron generosamente.
basicas o

136

personas comidas/cenas
atendidas

Viviendas de
acogida

Cobertura temporal de la necesitad de
alojamiento como pilar para un itinerario
integral de inclusion.

28 4

personas viviendas
alojadas

Ropero

Dota de ropa adecuada al clima de Burgos a
personas con necesidad.

313 377

familias entregas de
atendidas ropa

Financiado por: Ayuntamiento de Burgos, Fundacion Alimerka, el Sector Social de la
Compaiia de Jesus de Espana y la colaboracion del Banco de Alimentos de Burgos.



La Casa de Acogida de Atalaya Intercultural ofrece
plazas de alojamiento a hombres jévenes sin cargas
familiares que se encuentran en una situacion de gran
vulnerabilidad. Se ha creado un espacio de seguridad
para potenciar su formacién, empoderamiento e
integracion socio laboral a través de itinerarios
individualizados.

Financiado por: Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castilla y Ledn,
Ayuntamiento de Burgos, Sector Social de
la Companiia de Jests y la colaboracion
del'Banco de Alimentos de Burgos



Formacion

FUNDAMENTAL PARA LA INTEGRACION

Clases de espaiiol

La alfabetizacion y las clases de espariol son habilidades
imprescindibles para la mejora de las relaciones sociales y la
capacitacion profesional. Es un trampolin para la incorporacion
al mercado laboral.

416 7

personas han mejorado niveles de turnos:
sus competencias en el aprendizaje mafana y tarde
idioma

“Cafetin”

En el mes de noviembre se ha retomado el
programa de Cafetin después de la suspension
desde el comienzo de la pandemia.

Financiado por: Junta de Castilla y Ledn, Fundacion Gutierez Manrique, SUIM Espaiia y
la colaboracion de Cafés Dromedario y el Banco de Alimentos de Burgos.




Intervencion
socioeducativa

Realizamos intervencion socioeducativa
dirigida a nifas, ninos y jévenes.
Fomentamos y promovemos una
educacion transformadora y su
participacion activa.

REFUERZO EDUCATIVO

173 |+12000

meriendas

menor esy “inspiradoras”
Jjovenes antes del estudio
acompanados

en refuerzo

educativo

OCIO Y PARTICIPACION

96 12
menores y menores y jovenes
jovenes en jovenes reciben acompanados
campamento un regalo de los en actividades
de verano Reyes de ocio cada

viernes

Financiado por: Junta de Castilla y Ledn, Ayuntamiento de Burgos,
Fundacion La Caixa, Fundacion BBVA, Fundacion Alimerka y la
colaboracion del Banco de Alimentos de Burgos.

entorno

Segur®

_.nstrulim
entornos seguros

La creacion de Entornos Seguros implica
generar y fomentar espacios, actividades

y relaciones seguras en todas las obras

e instituciones de la Comparniia de Jesus.
Queremos que en todos los espacios donde
desarrollamos nuestra mision cualquier
persona se sienta segura. Y buscamos generar
una cultura del buen trato y el cuidado.




Empleo e

soldadura he
CREANDO OPORTUNIDADES aprendido mucho y
Facilitamos la insercidn laboral de las personas a través elprofesor.dlce que
de orientacion, formacion e intermediacion laboral. se me da bien.
Apoyamos en la contratacién y trabajamos en red para Megustan’a a
la defensa de sus derechos laborales. :
dedicarme a esto
porque creo que
puedo aportar
N _ muchoy me
personas demandantes entrevistas i) I
atendidas en el de empleo mediadas gustaria devolver
Despacho de todo lo que estoy
Mediacion recibiendo.

Laboral

b4 |
2 42 inserciones laborales FAIQAL Q '
3 Marruecos v

conseguidas

Se han realizado acciones de orientacion individual, de
formacién en competencias basicas, profesionales y
acompanamiento a la insercion laboral.

Financiado por: Junta de Castilla y Leodn, Ibercaja, Fundacion Gutierrez Manrique,
SJM Espania y Fundacion Mahou San Miguel.




Cursosy talleres

Personas se han formado en
competencias profesionales

PERS.

CURSO / TALLER

Geriatria

Albanileria

Servicio Doméstico

PRL Fontaneria

PRL Cubiertas

PRL Albanileria

Cocina Espanola
Soldadura

Madera y mueble
Electromecanica automovil
Op. basicas de Cocina

Op. basicas de Restaur. y Bar
Fontaneria

Limpieza Insdustrial

Ayte. Camarero/a

Despacho de
tramitacion de
documentos

tramitaciones
realizadas

personas
acompanadas

70

regularizaciones de la situacion
administrativa acompafiadas

Ase;soria
juridica

consultas Ch

juridicas PORTILLA ARNAIZ

ABOGADOS

Financiado por: Junta de Castilla y Leon,
Fundacion Guitierrez Manrique y SUM Espana



Ocioy ,
participacion

que viven en Burgos y para la construccion de
una nueva sociedad intercultural.

personas acomparadas en
espacios de ocio y participacion

5 Salidas ocio culturales con personas participantes
de los programas de formacién: Santander (Julio y
Agosto), Castrourdiales (Septiembre), Salamanca
(Octubre) y Madrid (Diciembre).

Participacion en el VI Encuentro de las Naciones que
promueve la Delegacion Diocesana de Pastoral de
Migraciones de Burgos (50 personas)

Participacion en el 6° Festival Intercultural: “Migrantes
Fuimos, Somos y Seremos” que promueve la Comision
Intercultural del Ayuntameinto de Burgos.
3=  Video del

o VIEncuentro de
las Naciones

Financiado por: Junta de Castilla y Leon y SIM Espaiia.

Promovemos el voluntariado como
medio de transformacion social.
Fomentamos y acogemos a las
personas voluntarias. Proporcionamos
formacion y acompaifamos a las
personas que colaboran en los
diferentes programas.

3

profesionales

personas contratados
voluntarias

POR PROGRAMAS

Acogida 24
Viviendas de acogida 3
Clases Esparol 27
Comedor y “Cafetin” 30
Coordinacion 10
Empleo 5
Interv. con menores 29
Ocio y part. 12




Llevo desde 2017 como
profesor de clases de espaiiol
en diferentes niveles. Todos
vienen con un fuerte deseo

de aprender y su dedicacion
en general es excelente. Me
siento afortunado de poder
ayudarles cada semana. ’ ’

Muchas gracias a todos los gestos de solidaridad que nos han
llegado durante el 2022. En Atalaya Intercultural seguiremos
esforzandonos por mejorar la vida de las personas que sufren

y defender sus derechos.

HAZTE SOCIO
COLABORADOR

HAZ

REALIZA UNA
DONACION

COLABORA
COMO EMPRESA

tengan una vida digna

<

la mas personas

-

Tu compromiso como socio ayudara a que cada d



°
Gra(:las Un afio mas hemos podido llevar a cabo esta labor gracias a la confianza de personas,
empresas y organizaciones que ya formais parte de Atalaya Intercultural.
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Hospitalarias Franciscanas de Jesus Nazareno | Religiosas de San José de Gerona | CVX Hogar Santa Maria
Colegio La Merced (Jesuitas) | Delegacién Diocesana de Pastoral de Migraciones | Portilla Arndiz Abogados | ONG Amycos
Grupo Promecal Grupo de Santiago Automocién | Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos (FAE)
Grupo Constantia | Farmacia Vega Lda. M Pilar Tomas G| L'Oreal | Amabar | Arregui Abogados Economistas
Mercedes Benz Ureta Motor Burgos | Fundacion Lesmes | Panaderias Camara | Grupo Toyota Automocion

Atalaya
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CENTRO INTEGRAL DE INMIGRACION .
ATALAYA INTERCULTURAL atalayaintercultural.es

Siguenos también en las redes

Calle San Ignacio de Loyola 2, 09002 Burgos
TIf. 947 209 210 | comunicacion@atalayaintercultural.es 'i g @
SEDE SOCIAL: Calle Molinillo 3, 09002 Burgos

PAPEL RECICLADO 100%

Para cuidar la casa comtin



