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PALABRAS DEL PRESIDENTE

Hacer memoria es traer al presente acontecimientos ocurridos en el pasado. En nuestro caso,
esos sucesos se refieren al afio 2014 y se circunscriben a nuestra Asociacion Atalaya Intercultural.
Desde una perspectiva institucional cabria destacar la publicacion del documento III Plan Estra-
tégico de Inmigracion y de Convivencia Intercultural de Castilla y Leon 2014-2017. En su elabora-
cion intervinieron los técnicos de la Junta y fuimos invitados a dar nuestro parecer los miembros
de Asoclaciones y ONGs que transitamos por los mismos derroteros.

En esa misma direccion, nos parece obligada la referencia a los convenios con el SJM, la Fun-
dacion Red Incola y Entreculturas: un paso importante para el trabajo en red y para aunar es-
fuerzos de cara a la optimizacion de recursos y a la defensa de los intereses en el ambito de las
migraciones.

S1 miramos al campo de las actividades, constatamos la consolidacion de los Campos de Trabajo,
el Comedor de Atalaya, las clases, los pisos de acogida... e incluso la renovacion y creacion de
nuevos talleres.

Pero hacer memoria es tambien revivir y recordar, en su mas intimo significado etimolégico, a
las personas que, dejando familia, trabajo y pais acuden a nuestra Asociacion con el deseo de
rehacer su vida y acceder a una convivencia fraterna.

Vaya, pues, nuestro agradecimiento a los voluntarios, a las congregaciones religiosas, a las insti-
tuciones sociales y economicas y a todos los que de una manera explicita o anonima han hecho
realidad lo que se expresa en esta MEMORIA.

Ramon Fresneda, SJ
Presidente de Atalaya Intercultural

IDENTIDAD

Atalaya Intercultural es una asociacion fundada en 2002 y formada por cinco congregacio-
nes religiosas de Burgos e inspirada en el humanismo cristiano. Su objetivo principal es
apoyar a la poblacion inmigrante de Burgos en mayor precariedad, promover sus derechos
y contribuir a su integracion social, laboral y cultural en la ciudad para que disfruten de
una vida digna.



UNA RED INTERCULTURAL DE PERSONAS

Atalaya Intercultural atiende a personasy familias
de origen inmigrante en situacion de exclusion social.

Mas de 40 nacionalidades

Destacan Marruecos, Rep. Dominicana,
Rumania, Ecuador o Bulgaria.

51% 49% 40% 60%

Predominio de familias

Mas del 80% de las personas
beneficiarias esta desempleada

AREAS DE TRABAJO

La organizacion en red ofrece una respuesta a las personas

beneficiarias por medio de un enfoque integral, para la mejora
de su calidad de vida.

ACOGIDA FORMACION  0OCIO VOLUNTARIADO

La mayoria de programas que la Asociacion ofrece estan centralizados en la sede de
C/ San Ignacio de Loyola 2, Burgos.



ACOGIDA

y atencion de necesidades basicas

Puerta de entrada a Atalaya Intercultural, personalizada, con
calidez y confianza.

2799 411

personas atendidas nuevos expedientes. intervenciones de
en Acogida. media diaria.

LA MAYORIA SON PERSONAS MIGRANTES DE
LARGA ESTANCIA EN BURGOS,

un pequeno grupo que llegaron de otras partes de Espana.

En el marco de la crisis, este ano se ha mantenido la atencion en servicios basicos de
alimentacion y ropa, comedor y bolsas de alimentos, a mas del 50 % de las personas
atendidas.

COMEDOR BOLSAS ROPERO PISOS DE ACOGIDA
$28909 4924 =255 =31
comidas bolsas de familias personas
servidas alimentos atendidas alojadas
¥245 £595 = 431 4
personas personas entregas de viviendas de
atendidas atendidas indumentaria acogida
t £303
nuevas personas ninos en nivel

empobrecidas de pobreza




EMPPLEQ

con tres “p”

Orientacion y apoyo a la busqueda de empleo,
mejora de la empleabilidad, mediacion y bolsa de
empleo para la insercion laboral.

Puestos de trabajo:

1489

demandas
atendidas

inserciones
1 5 laborales en el
personas atendidas
de media diaria

Despacho de
Mediacion Laboral

78% M Servicio doméstico
14% | Explotacion agricola
11% Hosteleria
2% . Carpinteria aluminio
1% . Jardineria

1% Mecanica autos

TALLERES

de capacitacion laboral

Ademas de la intermediacion
laboral, desde el area de empleo
se han coordinado cursos de
capacitacion laboral

122 £

jovenesy adultos
formados

Personas formadas

Bl Cursos impartidos

. ¥

-
.
r "
A5 .
' el e
' .
m R
.

Electrificacion
de viviendas

= e
e
e o .
L
I3: .
' k =
AT T T
E =
i -

Servicio
domestico

r =
N
1 a I
¥ s :__
= o

Mantto.
Integral

ASESORIA

juridica

Se presta asesoramiento
juridico a las personas que

lo demanden. Es atendido
por un abogado profesional
de la firma Portilla Arnaiz de
Burgos. Para este recurso se
cuenta con la colaboracion de
la ONG Amycos, que apoya el
trabajo de este profesional.

consultas
atendidas

2@

Cuidados
geriatricos

1 @

Habilidades

=

Informatica
basica

sociolaborales



FORMACION

respuesta a las necesidades
educativasy formativas.

CLASES DE ESPANOL

para adultos

El aprendizaje del 1dioma es un elemento
imprescindible para la insercion social

y laboral de muchas de las personas |
Inmigrantes. |
En Atalaya se imparten clases durante los
nueve meses del curso escolar y un mes en
verano durante los Camypos de Trabajo.

APOYO ESCOLAR

a menores

Pretende ser una ayuda a la insercion

escolar, personal y social de menores de
edad.

O

Notable aumento de la

demanda de este servicio. CAFETIN

calory cafe entre clases

Primaria

1° a 6° de EPO Se considera un complemento a las clases de
1 [— formaciéon que ofrece a las personas, a las
2 I 12,00 horas y a las 17,00 horas,

63 3° I un cafe caliente junto con unos dulces.

estudiantes ;}= Es un tiempo de descanso e

atendidos  ¢° integracion.

Secundaria
ESQO, Bach y Ciclos F.

10 _ 1 3 = 1 78
39 a RN N cafés con calor

0 humano

estudiantes .. 6 3

atendidos ¢
de media diaria

44,3% aprueban todas las asignaturas
Frente al 21,5% de 2013



0CIO

y Ttempo Libre

Busca posibilitar lugares de
encuentro y convivencia para la
integracion real de las personas
Inmigrantes que viven en Burgosy
para la construccion de una nueva
socledad intercultural.

Actividades que se ofertan por

otras entidades, promovidas desde
organismos publicos o privados, y
actividades que se realizan en el
propio punto de encuentro y que se
planifican desde Atalaya Intercultural
por un equipo de voluntarios y
personas inmigrantes.

20

VOLUNTARIADO

y sensibilizacion

El area de voluntariado de Atalaya Intercultural
sigue siendo ano tras ano pieza clave para el
funcionamiento global de los servicios de la
Asociacion.

Motor de todos los recursos

o1l 31

voluntarios entrevistas | incorporaciones
activos

encuentros intervenciones de

Lo sensibilizacion

de formacion en colegios

personas de jovenes de ~

media media

cada sabado cada sabado

tarde en futbito -

salidas en fiestas

autocar anuales
1 W\ Y Ly calory cafe entre clases
menores monitores ‘
atendidos de toda Espafia Los Campos de Trabajo de Atalaya

Intercultultural ofrecen una experiencia de
mision social y de acercamiento a la realidad de
la Inmigracion para los jovenes provenientes de

toda Espana que participan como voluntarios
en una colonia de ninos, clases de esparnol para
adultos y el comedor de Atalaya Intercultural.



COLABORADORES

Atalaya Intercultural quiere hacer publico su agradecimiento a
todos quienes han hecho posible que desarrollemos nuestra actividad

durante 2014
"”i t%‘ga A _
TE) Junta de yuntamiento Obra Social
Casﬂ"a y LeOn de BurgOS Fundacién "la Caixa”
L i6n BBVA
S gy, cajacirculo  Fundacion
FUNDACION fundacién
= &
SN CETC . . A
e red incola

HH. Hospitalarias del Sagrado Corazon de Jesus - HH. Hospitalarias Franciscanas
de Jesus Nazareno - Conferencia de Provinciales Jesuitas de Europa - Iglesia de La
Merced Entreculturas Burgos - Colegio de La Merced y San Fco. Javier - Coordinadora
de Asociaciones proinmigrantes Burgos- Mesa diocesana de Pastoral con Inmigrantes
Plataforma de Empleadas del Hogar Burgos - Universidad de Burgos - Colegio Circulo
L’Oreal Burgos - Pasteleria Dieste - Panaderia Pisones - Mercadona - Alimerka - Cafes
Dromedario - Portilla Arnaiz Abogados - ONG Amycos - Diario de Burgos - Cincosets.com
Diez Jota Arquitectos - Grupo de Santiago Automocion - Riventi - ProyectPC - Gozalo
Saneamientos - Viajes Ecuador - Mc Donnalds

Y a todos aquellos que han aportado su grano de arena colaborando a
favor de las personas mas vulnerables

LOCALIZACION Y CONTACTO

Sede Central

C/ San Ignacio de Loyola 2, 12 planta.
T1f: 947 20 92 10

contacto@atalayaintercultural.es

Atalaya
Intercuttewal

www.atalayaintercultural.es

Sede social

C/ Molinillo, 3 09002 Burgos.
T1f: 947 26 62 50
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